
 

Avenida Antônio Abreu, nº 1805, Horto – Macaé-RJ 
Telefone: (22) 2796-7800      

 

COMISSÃO DO PROGAMA DE ESTÁGIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE MACAÉ 

Relatório das Atividades Mensais da Comissão de Acompanhamento e Avaliação do 

Processo Seletivo de Estágio – Portaria 049/2025 e Portaria 110/2025 – Resolução nº 

2029/2025 

 

 

MEMBROS 

DATA: 

06/05/2025 

INÍCIO: 08:00 

FIM: 09:00 

DATA: 

13/05/2025 

INÍCIO: 08:00 

FIM: 09:00 

DATA: 

20/05/2025 

INÍCIO: 08:00 

FIM: 09:00 

DATA: 

27/05/2025 

INÍCIO: 08:00 

FIM: 09:00 

 

Ronaldo Adriano 

Simeão Bigão  

Presente Presente Presente Presente 

Cleandro Fernandes de 

Azevedo  

Presente Presente Presente Presente 

Wanice Costa Fabris Presente Presente Presente Presente 

Gustavo Almeida 

Ribeiro  

Presente Presente Presente Presente 

Patrícia de Souza 

Carvalho Bastos 

Presente Presente Presente Presente 

Leonardo Gama Alvitos Presente Presente Atestado 

médico 

Atestado médico 

Mauro Ferreira Torres Presente Presente Presente Presente 

 

► Resumo dos assuntos tratados, principais deliberações e providências adotadas: 

 Realizada a leitura da Portaria nº 110/2025, que altera a constituição dos membros 

na Comissão; 

 O Secretário da Comissão pontou que o Memorando nº 001/2025 enviado a 

Diretoria de Contabilidade a respeito do estudo de impacto financeiro permanece 

aguardando resposta. 

 Apresentada pesquisa e posterior consulta de editais, provas e biografias de 

concursos públicos e processos seletivos, referentes ao ano de 2025, realizados pela 

Prefeitura Municipal de Macaé referentes ao ano de 2025. 
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 Ressaltada a importância da realização periódica de cursos de qualificação a fim de 

garantir a atualização de informações e metodologias aplicadas na avaliação de 

processo seletivo de estágio, como forma de complementar a formação dos 

membros desta comissão. 

 

 Analise do Edital e Prova do Processo Seletivo realizado pela Prefeitura Municipal 

de Macaé, o objetivo desta análise, foi debater sobre critérios de classificação, 

pontos que podem ser alterados e atualizados no edital referente ao ano de 2025, 

referente ao III Processo Seletivo de Estágio da Câmara Municipal de Macaé 

(https://www.macae.rj.gov.br/gp/conteudo/titulo/pss-saude-2025). 

 

 A comissão apresentou o estudo de impacto financeiro/orçamentário, realizado 

pela Diretoria de Contabilidade. O documento detalha as projeções de despesa para 

a contratação de 17 estagiários, conforme levantamento feito junto aos setores da 

Câmara. O estudo abrangeu três exercícios financeiros referentes ao ano de 2025, 

o subsequente 2026 e parte do exercício de 2027. 

 

 Destacado que há previsão legal e dotação específica para esse tipo de despesa, o 

que garante segurança jurídica ao processo. 

 

 Memorando nº 003/2025 enviado a diretoria de Recursos Humanos, datado em 

15/05/2025, requisitando a relação dos estagiários que participaram do II Processo 

Seletivo de Estágio da Câmara Municipal de Macaé, realizado no ano de 2022, 

visando comparar e auxiliar na definição do número final de vagas a serem 

ofertadas. 

 

 Deliberado pela realização de pesquisas em editais de outras Câmaras Municipais, 

sobretudo de cidades de porte semelhante ou vizinhas, como forma de subsidiar a 

elaboração do edital local. 

 

 Decidido pelos membros que tanto o impacto financeiro, bem como a relação com 

número total de estagiários sugeridos a serem contratados fossem apresentados 

a Presidência. 

 

 Realizou-se a análise do Edital nº 01/2025, da Câmara Municipal da cidade de Patos 

de Minas - MG e observou-se a ausência de número de vagas. Os membros 

entraram em consenso que emitir o número de vagas do edital pode ocasionar  

https://www.macae.rj.gov.br/gp/conteudo/titulo/pss-saude-2025
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prejuízo quanto a transparência e aos princípios que regem a administração pública, 

comprometendo assim, o processo seletivo e sua credibilidade. 

(https://www.camarapatos.mg.gov.br/attachments/article/2380/Edital%2001-

2025%20-%20Estagia%CC%81rios%20CMPM-Assinado.pdf).  

 

 Discutiu-se a possibilidade de não indicar o número de vagas que serão ofertadas. 

Entretanto, o presidente da Comissão ponderou que o cadastro reserva, quando 

previsto, deve obrigatoriamente garantir ao menos uma vaga. Ressaltou os riscos 

da omissão de informação e deliberou-se que, para o processo seletivo da Câmara 

de Macaé, o número de vagas seja claramente informado, como medida de 

transparência, segurança e respeito ao público-alvo. 

 

 Quanto ao memorando 003/2025, datado em 15/05/2025 ficou estabelecido a 

dilação do prazo para a resposta. 

 

Macaé, 09 de junho de 2025 

 

Ronaldo Adriano Simeão Bigão 
Presidente da Comissão de Acompanhamento e Avaliação do Processo Seletivo de 

Estágio 
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