ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CAMARA MUNICIPAL DE MACAE
Macaé Capital do Petréleo
Lei Estadual n° 6081 de 21.11.2011

RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES
Resolucio n° 2029/2025

Comissao Provisoria de Estudos para a Reestruturacio do Quadro de Pessoal

e Viabilidade de Concurso Publico

(Constituida pela Portaria n® 054/2025, com alteracio de composi¢ido conforme item 07 da Portaria n° 110/2025)

» Datas e horarios de inicio e término das reunides realizadas, Frequéncia dos membros e
justificativas de auséncia, conforme Resolu¢ao 2029/2025, art. 7°, §1° e §2°.

ATA: 46 ATA: 47 ATA: 48 ATA: 49
DATA: DATA: DATA: DATA:
DATA 02/12/2025 09/12/2025 16/12/2025 06/01/2026
INICIO: 17:25h INICIO: 17:32h INICIO: 17:32h INICIO: 17:28h
FIM: 18:15h FIM: 18:30h FIM: 18:30h FIM: 18:15h
Alfrel()i 0 T.anos Filho Presente Presente Presente Presente
residente
Ellen de Abreu Nascimento Presente Ausente Presente Presente
Secretaria
Igor de Freitas Bastos Presente Presente Presente Presente
Sérgio Loures da Silva Presente Presente Presente Presente
Vinicius da Silva Pimentel Presente Presente Presente Presente
Larissa Dipaula Aires Lima Presente Ausente Presente Presente
Ingrid Areas Soares Presente Presente Presente Presente

» Resumo dos Assuntos tratados, principais deliberacoes e providéncias adotadas:

» Ata n® 46:

e Assuntos tratados: Encerramento do Processo n° 1414/2025; abertura e analise final dos
formularios de levantamento funcional individual; leitura de manifestagdoes avulsas; continuidade
da andlise dos formularios sistematizados; discussdo sobre caréncia de pessoal, sobrecarga,
automacao e necessidade de perfis técnicos especificos.

¢ Assuntos tratados: A Comissdo reconheceu que o Processo n® 1414/2025 cumpriu integralmente
sua finalidade apo6s a publicacdo da lei complementar que atualizou os Anexos I e I-A da Lei
Complementar n° 252/2016, deliberando por seu arquivamento provisorio até o encerramento dos
trabalhos. Foram analisados formularios e manifestacdes avulsas, destacando-se recorréncias quanto
a caréncia de pessoal nos setores de seguranca, cerimonial, servigos gerais e taquigrafia, bem como
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sugestoes de automagdo e capacitacdo. Deliberou-se pela continuidade do cruzamento dessas
informacgdes com os dados ja sistematizados, e pela articulagdo técnica com a Comissao de Inovagao
e Modernizacao Tecnoldgica, a fim de avaliar impactos no dimensionamento do quadro funcional.

> Atan®47:

¢ Assuntos tratados: Recebimento excepcional de formulario fora do prazo; analise de formulario
funcional de servidora da Controladoria Geral; leitura de formulario da chefia da Diretoria de
Recursos Humanos; prosseguimento da anélise dos formularios individuais remanescentes.

e Deliberacoes e providéncias: A Comissao deliberou pelo recebimento de formulario encaminhado
fora do prazo, por conter informagdes relevantes ao diagnodstico institucional. Foram analisadas
demandas da Controladoria Geral e da Diretoria de Recursos Humanos, evidenciando sobrecarga
de trabalho, caréncia de pessoal técnico e necessidade de integracao de sistemas e automacao de
rotinas. Deliberou-se pelo encaminhamento das informagdes ao membro responsavel pela
consolidagdao em planilha e pelo acompanhamento do Memorando n° 24/2025, que solicita dados
de aposentadorias desde 2012, considerados essenciais para a analise das vacancias setoriais.
Prosseguiu-se, ainda, na leitura dos formularios individuais de servidores da area de comunicagao,
registrando-se demandas pontuais de capacitagdo e perfis especificos.

> Atan°48:

e Assuntos tratados: Encerramento formal da fase de escuta institucional; defini¢do metodologica
da macro-tarefa 6; andlise das vacancias decorrentes de aposentadorias p6s-2012; discussao
estrutural dos cargos administrativos; apresentacao das bases de dados e critérios de consolidagao
do relatorio.

e Deliberacoes e providéncias: A Comissao reconheceu formalmente o encerramento da fase de
escuta institucional e deliberou sobre os critérios metodologicos da macro-tarefa 6, voltada a
consolidagdo do diagnostico institucional. Foram analisados os impactos das aposentadorias por
setor, identificando-se areas mais afetadas, com destaque para a Secretaria. Deliberou-se que cargos
em extingdo ndo integrardo recomendacdes de concurso, € que eventuais reposi¢cdes deverdo
observar redesenho institucional prévio. Definiu-se que informagdes sobre automagdo serdo
encaminhadas a Comissdo de Inovacdo, ndo compondo o relatdrio final desta Comissdo. Ficou
consignado que o relatdrio terd carater técnico, baseado em evidéncias, sem definigdo de
quantitativos finais ou proposigdes normativas.

» Atan°49:

e Assuntos tratados: Apresentagdo e leitura do Relatorio Preliminar da Segunda Etapa; validacao
metodoldgica; andlise dos indicadores da escuta institucional; discussdo sobre perfis funcionais;
encaminhamentos para a Etapa Trés; apreciacdo do Memorando n°® 025/2025.
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e Deliberacoes e providéncias: A Comissdo deliberou pela manutencdo integral do Relatorio
Preliminar da Segunda Etapa, reconhecendo sua consisténcia metodoldgica e aderéncia a LGPD.
Foram validados os critérios de andlise, os indicadores de participacdo € os eixos tematicos
adotados, ressaltando-se que o relatorio nao define quantitativos finais nem cria cargos, servindo
como subsidio técnico para as etapas seguintes. Deliberou-se pela postergacdo do envio do
Memorando n° 025/2025 a Comissao de Inovagao, para que seja encaminhado conjuntamente com
o relatorio validado. Registrou-se pedido de substituicdo de membro por motivo de saude, a ser
formalizado a Presidéncia, com reconhecimento institucional da contribui¢do técnica prestada.

Alfredo Tanos Filho
Matricula n°® 4491-1
Presidente da Comissao



